
   

  
 

 
Integrative, begleitete Arbeitsplätze  
 
In Arbeitsbereichen ausserhalb der WohnWerk Gebäude bieten wir integrative Arbeits-
plätze. Bei diesen Stellen im allgemeinen Arbeitsmarkt werden Sie individuell durch unser 
Fachpersonal begleitet und unterstützt. Mit dem Ziel zur gesellschaftlichen Inklusion bieten 
wir eine vermehrte Förderung der Autonomie, der Selbstorganisation bei Prozessen und 
der Orientierung in vielseitigen Gebäuden.    
 

Zur Ergänzung unserer Teams suchen wir 
 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter mit IV-Rente 50 - 100 % 
 

       Die Dienstleistungen der integrativen Arbeitsplätze umfassen: 
 

• Unterhaltsarbeiten und Sauberhalten von Kaffeeecken und Personalküchen  

• Geschirrspülmaschinen füllen und leeren 

• Hauswirtschaftliche Tätigkeiten 

• Büromaterial auffüllen 

• Weitere Arbeitsfelder bei Angebot und Nachfrage möglich  

 

      Wir bieten Ihnen: 
 

• Vielfältige Arbeits- und Teilhabeangebote 

• Faire Arbeitsbedingungen wie 37,5 Stunden pro Woche bei 100 Stellenprozent 

• Jobticket (Zuschuss an das Umwelt-Abonnement) 

• Bedarfsorientierte, voranbringende und individuelle Begleitung durch Fachpersonal 

• Angenehmes und motivierendes Arbeitsklima 

• Arbeitsbereiche in z. T. nicht öffentlich zugänglichen, modernen Räumen 

 

      Sie bringen mit: 
 

• Freude an abwechslungsreichen und vielfältigen Tätigkeiten 

• Motivation und Geschick für verschiedene Unterhaltsarbeiten 

• Flexibles Arbeiten und selbstorganisiertes einteilen von Pausen 

• Zuverlässigkeit bei der Einhaltung von Hygiene-Regeln 

• Adrettes, gepflegtes und motiviertes Auftreten 

 

Interessiert? Dann senden Sie uns Ihre Bewerbung oder rufen uns einfach an.  

 

Marcello Sotto Corona 
Fachverantwortung Agogik 
 

T 061 386 85 22 
m.sottocorona@wohnwerk-bs.ch   
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